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Si din mening

Innlegg til «Ordet fritt» signeres
vanligvis med navn. Redaksjonen ma
vite navnet ogsa nar innlegget skal tryk-
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Et grunnleggende prinsipp iregjerin- .
gens utdanningspolitikk er at skolen Laering og fellesskap

skal veere inkluderende. Fellesskolen
skal gi likeverdig oppleering til alle ele-
ver og ta hensyn til elevenes ulike forut-
setninger og behov.

1 Adresseavisen 4.februar setter Nina
Braadland spersmélstegn ved dagens
spesialundervisning,og om den norske
skolen evner 4 inkludere blant annet
barn med utviklingshemminger.

For atakle framtidige utfordringer og gi
tydelig retning for arbeidet videre med
fellesskolen har regjeringen kommet
med stortingsmeldingen Leering og
fellesskap i 2011. Det er den forste helhet-
lige stortingsmeldingen pa det spesial-
pedagogiske feltet pa 20 ar. En rekke
tiltak folges na opp. For eksempel har vi
nylig hatt et lovforslag pa hering som
presiserer kommunens og fylkeskom-
munens plikt til 4 vurdere og eventuelt
prove ut om eleven far et tilfredsstillende
utbytte innenfor det ordineere opp-
leeringstilbudet for spesialundervis-
ningstiltak igangsettes. Bakgrunnen for
lovforslaget er at deti mange tilfeller kan
gjores mer innenfor tilpasset oppleering
for spesialundervisningstiltak igang-
settes.

For at barn, unge og voksne med seerlige
behov skal kunne fa tidlig hjelp og til-
passet oppleering i trid med oppleerings-
loven, ma vi sikre at det finnes

Tidlig innsats og gode keringsmiljoer for barn,
unge og voksne med serlige behov

Som svar pa spgrsmal om spesialundervisningen i
skolen, viser innleggsforfatterne til stortingsmeldingen

Laering og fellesskap.

fagmiljeene for ovrig om hvordan vi kan
oppna dette.

Viharogsa tattinitiativ til program-

nedvendig spesialpedagogisk «Norsk met Visprenger grenser. Malet med
spisskompetanse. Vi ma ogsé skole skal dette programmet er d gke leereres
veere sikre pd at den oppleering ha plass til forventninger, bevisstheten og kom-
og den spesialpedagogiske allel» petansen om leeringen og utvik-

hjelpen vi gir,er fundert pa
solid kunnskap og er den beste.
Derfor ble det sist host nedsatt en eks-
pertgruppe som skal gjennomga de
spesialpedagogiske utdanningene i
Norge og blant annet vurdere hvordan
de bor innrettes i arene som kommer for
at samfunnets behov skal dekkes. Eks-
pertgruppens arbeid skal resultere i
kunnskapsbaserte anbefalinger til myn-
digheter, utdanningsinstitusjoner og

lingen til elever med store sammen-
satte leerevansker.

Norsk skole skal ha plass til alle! Derfor
jobber vi hver dag for a forbedre opp-
legget for elever som har spesielle behov,
slik at de fér den skreddersydde opp-
leeringen de trenger samtidig som de far
veere en del av fellesskapet med de andre
elevene.

KRISTIN
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Kunnskapsminister
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og inkluderings-
minister

Send oss din mening om denne saken! debatt@adresseavisen.no

Halvkvedet vise

1etkronikklignende innlegg i
Adresseavisen 5.2. under titte-
len «Verden avidag»,gir
Hékon Bleken uttrykk for en
dyp kulturpessimisme.

Detvar trist & lese. Bleken
leser for tiden Stefan Zweig og
finner fellestrekk med véar egen
tid i Zweigs beskrivelse av
mellomkrigstiden som be-
gynnelsen pa slutten; dvs. var
kulturs endelikt.

Hadde jeg veert yngre, ukjent
med Zweig og hans skjebne,
ukjent med Oswald Spengler,
George Orwell og andre for-
fattere som har dyrket kulltur-
pessimismen — vel, uten kjenn-
skap til noe av dette, ville jeg

kanskje ha latt meg rive med
av Blekens ord.

Dessuten, kulturpessimis-
men har en lang historie og vér
vestlige kultur er fremdeles
her (mutert riktignok, men
kontinuiteten er der) etter
hundrevis avundergangs-
varsler. Men kanskje vi bor
skille mellom pessimisme og
hva vi kan kalle profetiske
opprenskninger. Og da kan vi
jo sette Blekens innlegg inn i
den siste kategorien; men han
mangler liksom noe, nemlig
hépet,som var en sa viktig del
av profetenes budskap.

KJELL EIRHEIM

Barne-, likestillings-

Etterlyser forenkling for neeringslivet

Ufagleerte servitgrer

Jegviser til innlegget «Servi-
torenes standard» under
«Min hjertesak» 6. februar.

Imange ér har vi Felles-
forbundet avd. 250 hotell,
restaurant og reiseliv sett
hvordan rekruttering i servi-
tor-, resepsjons- og kokkefag
har falt til et urovekkende niva.
Var motpart, NHO-Reiseliv, er
ogsa bekymret for rekruttering
og har fatt statsstotte til etter
var mening feilsltte rekrut-
teringskampanjer uten resul-
tat. Man ma ni lete lenge for &
finne en servitor med fag.

Den viktigste grunnen til det
er lonns- og arbeidsvilkar og
en userigs bransje. De fleste av
servitorene som tar fagbrev
mgter en bransje hvor det er
nesten umulig & fa en fast 100
% stilling. Deltid eller tilkal-
lingshjelp er blitt et standar-
dord i arbeidskontrakter. Vi
ser mangel pa vaktlister, darlig
arbeidsmilje, overtid som ikke
betales, trakassering fra bade
kunder og arbeidsgivere,lav
lonn, osv.

Rekruttering av ufagleerte
servitorer er ogsa med pé &
odelegge vilkarene for de av
oss som har fagbrevidenne
bransjen og som gnsker &
fortsette i den. Ufagleerte servi-
torer som ikke bryr seg eller
ikke vet om vaktlister og lover
og regler og som kun er inte-
ressertia «tjene penger»,som
ogsd godtar en lavlenn sd
lenge de har mulighet til &
tjene tips. De fleste avdem
begynner a jobbe med en
gang, med minimal oppleering
og er villig til & jobbe nar som
helst nér arbeidsgiveren rin-
ger.

Det er vanskelig for fagleerte
& konkurrere i slike tilfeller.
Deter derfor ingen tvil om ati
mange tilfeller vil det ga ut-
over det «hygieniske og este-
tiske» slik « Motvillig kunde»
er bekymret for.

ENRIQUE MORA

Leder

Fellesforbundet Avdeling 250 hotell,
restaurant og reiseliv

Naeringsminister Trond Giske
lanserte for en tid tilbake et mal
om a kutte de administrative
kostnadene til neeringsdrivende
med 10 milliarder kroner innen
2015. Dette er en méalsetning
som Bedriftsforbundet har
stottet. Utfordringen er at det
na gér for tregt og regjeringen
har forelgpig bare klart & redu-
sere skjemaveldet med mer enn
cirka 3 milliarder kroner. Man
har gjort nyttige grep for de
aller minste ved & oppheve
revisorplikten og redusert aks-
jekapitalkravet,men sma og
mellomstore bedrifter opplever
at prosessen har stagnert.
Dersom smé og mellomstore

bedrifter kan bruke mindre tid
pa a fylle ut skjemaer og mer tid
pa skape verdier i sin egen be-
drift, stotter Bedriftsforbundet
helhjertet opp om dette. Det er
anslatt at neeringslivet taper ca
54,4 milliarder kroner i admini-
strative kostnader pa dokumen-
tasjon,innberetning og opp-
lysningskrav til myndighetene.
For &legge press pa de for-
skjellige aktorene i offentlig
sektor burde regjeringen ut-
arbeide et forenklingsregnskap,
som tar med reduserte kost-
nader og eventuelle gkte ut-
gifter som regjeringen har
palagt naeringslivet i perioden.
Det offentlige mé videre leere

seg & samordne frister.

Flere etater etterspar samme
type informasjon fra neerings-
livet. Samme opplysninger
avgis pridag fra arbeidsgiverne
til flere offentlige etater. Kravet
ma veere at samme opplysning
avgis kun én gang til det offent-
lige.

Sa vil Bedriftsforbundet fort-
satt minne myndighetene pa at
de mé fjerne arveavgiften og
formueskatten — nér tar de vére
viktigste verdiskapere pa alvor?

LARS-ERIK SLETNER
Adm. dir.
Bedriftsforbundet
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Ufagleerte servitarer bryr seg ikke om lavlgnn sé lenge de
har muligheten til tips. Foto: SHUTTERSTOCK



