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Hegring - Forslag om a innfare personlige tilretteleggings- og
oppfalgingsavtaler ved oppstart av arbeidsmarkedstiltak i ordinaere
virksomheter

Det vises til hgringsnotat fra Arbeids- og inkluderingsdepartementet som gjelder
ovennevnte hgring.

Norsk Forbund for Utviklingshemmede (NFU) takker for anledningen til & inngi
haringssvar. Forslaget som fremmes i hgringsnotatet handler om at alle skal fa en
personlig tilretteleggings- og oppfalgingsavtale ved oppstart av et
arbeidsmarkedstiltak i en ordinaer virksomhet. Oppstart i et arbeidsmarkedstiltak
avhenger av at det er gjort en vurdering av den enkeltes arbeidsevne. Vi vil benytte
anledningen til & peke pa at dette ikke er noe alle far. Situasjonen for mange
personer med utviklingshemming er at ufaretrygd blir innvilget naermest automatisk
ved fylte 18 ar og at det aldri gjgres noen vurdering av muligheter for arbeid. Vi
gnsker a fremheve betydningen av at alle blir gitt mulighet til & f& arbeidsevnen sin
vurdert og oppfordre NAV til & prioritere dette.

Videre fremgar det av hgringsnotatet at forslaget er et ledd i digitaliseringen av NAVs
tienester. | den forbindelse gnsker vi & minne om at det digitaliserte NAV ikke er
tilgjengelig for alle. Ditt NAV krever BankiD eller tilsvarende elektronisk identifikasjon.
Situasjonen for mange mennesker med utviklingshemming er at de ikke far tilgang til
BankID. Pa denne bakgrunn vil vi pa det sterkeste anmode om at departementet
prioriterer utarbeidelse av digitale lgsninger som er tilgjengelig for alle.
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