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Alderspensjon til tidligere mottakere av ufgretrygd

Arbeids- og sosialdepartementet foreslar at alderspensjon til ufare fadt 1954

og senere skal levealder justeres pa lik linje med alderspensijon til arbeidsfare.

Man mener ogsé at siden ufgre farst far ta ut sin alderspensjon ved 67 ar, sa

far ufare en vesentlig heyere pensjon sammenliknet med en som gar av med

pensjon som 62 aring. Gevinsten for den enkelte kan bety en inntektsgkning

pa om lag 30%.



Skjermingstillegget som ble innfart for arskullene 1944-53, viderefares ikke for

yngre arskull.
NFUs merknader:

Bakgrunnen for omlegging av uferepensjon til ufgretrygd og levealder
justering, er manglende bzerekraft av pensjonsordningene og derved et gnske
om at "arbeidsstokken" skal sta lenger i arbeid. Imidlertid ser det ut som om
arbeidsstokken hovedsaklig ikke star lenger i arbeid selv om levealder
justeringer vil sl& negativt ut i alderspensjonens starrelse ved tidlig uttak.

Det anfgres ogsa at det er en "ufaretilbayelighet" som vil gi hayere pensjoner
hvis skjermingstillegget viderefares slik det er i dag, Dvs. at personer i
"arbeidsstokken" blir ufgretrygdet og derved ikke kan ta ut alderpensjon far 67
ar.

Skjermingstiltak kan vurdere gjeninnfart hvis "arbeidsstokken" kommer til & sta

lenger i arbeid.

Arbeidslinjen skal gjelde for alle. Imidlertid er det en kjennsgjerning at
mennesker med utviklingshemning innvilges ufgretrygd fra og med 18 ar og
ufaretrygden regnes ut etter "fgdte ufere". Dette er altsa en trygd som en stor
gruppe mennesker har som sin inntekt frem til pensjonsalder 67 ar, og ikke
bare deler av livet som flesteparten av ufgretrygdede.

Selv med tilrettelagte arbeidsplasser, sakalte VTA-plasser, er det et vilkar at
vedkommende mottar ufaretrygd. Lennen som utbetales er en liten
"bonuslgnn”. Det er kun en viss del av disse arbeidsplassene som kommer
mennesker med utviklingshemning til gode. Foravrig vil de fleste bli tilbudt
dagaktiviteter av en eller annen sort, eller ikke noe tilbud i det hele tatt.

Utviklingshemmede har altsa ikke noen mulighet til & velge om de vil arbeide
og eventuelt sta lenger i arbeid. Ufgretrygden er deres hovedinntekt til de fyller
67 ar for deretter & motta alderspensjon.

Levealder justeringen vil dermed uten skjermingstillegg, kunne sla negativt ut i
deres alderspensjon og man kan derved risikere & fa mindre & leve av.

Utviklingshemmede som er ufgretrygdet har mistet sin inntektsmulighet. De
har dermed ingen mulighet for & kompensere for levealder justeringen ved &
sta lenger i arbeid. Dette gjelder for de fleste mennesker med
utviklingshemning. Argumentasjonen om at mange velger 4 ta ut pensjonen
ved 67 ar ved farst & bli uferetrygdet, og derved kan fa opptil 30 % hayere



pensjon enn de som velger a ta ut pensjonen ved 62 ar, finner vi lite relevant
for mennesker som hele sitt voksne liv har mottatt ufaretrygd.

Vi mener derfor at skjermingstillegget ma beholdes for nye arskull.

Uttrykket "ufaretilbayelighet” er et uttrykk som etter vart syn mistenkeliggjer
mennesker for a bli ufgretrygdet for derved a kunne fa en sterre pensjon bade
pa grunn av sent uttak og skjermingstillegget.

Skjermingstillegget ivaretar en stor gruppe mennesker som stort sett har hatt
ufgretrygd som sin hovedinntekt hele livet og som ikke kan velge om de vil sta
lenger i arbeid for & kunne kompensere for levealder justeringen.

Vibeke Seim-Haugen

Senior-radgiver
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Hearing — alderspensjon til tidligere mottakere av uferetrygd

Arbeids- og sosialdepartementet sender na forslag om regler for ufares alderspensjon pa
haring. Forslaget innebaerer at alderspensjon til ufere fadt 1954 og senere skal

levealdersjusteres pa lik linje med alderspensjon til arbeidsfere, og at skjermingstillegget
som har blitt innvilget i til ufgre i arskullene 1944—1953 ikke viderefares for yngre arskull.

Departementet ber om at hgringsinstansene vurderer om saken bar sendes til underliggende
etater eller virksomheter, medlemsorganisasjoner, foreninger eller lignende.

Les og svar pa hgringen her: www.regjeringen.no/id2669129.

Frist for & sende inn heringssvar er 13. desember 2019.

Haringer er apne, og alle kan sende innspill. 2669129Vi ber om at haringssvar sendes inn
digitait ved a bruke skjemaet for haringssvar pa regjeringen.no.
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