Evaluering pa Zanzibar

Organisasjonene i Atlas-alliansen har gatt sammen om a utarbeide et evaluerings-
verktgy som bade kartlegger en organisasjons kapasitet og identifiserer dens styrker
og svakheter. NFUs partner-organisasjon pa Zanzibar er en av fire av Atlas-alliansens
partnerorganisasjoner som er blitt valgt ut for a teste det.

TEKST OG FOTO: JENNY SCHAANNING

Testingen pi Zanzibar fant nylig sted i Stone Town. Atlas-
alliansen var representert ved Jenny Schaanning (NFU),
Marius Rohdin Karlsen (Norges Blindeforbund) og Bergdis
Joelsdottir (Norges Handikapforbund), som alle har veert en
del av faggruppen pé organisasjonsutvikling i Atlas-allian-
sen. Teamet hadde i tillegg med seg eksperten pi organisa-
sjonsutvikling, Jan Knight fra England. NFUs sesterorga-
nisasjon ZAPDD stilte med 20 deltakere hvorav noen var
ansatte i administrasjonen og noen var tillitsvalgte i styret
og lokallag.

Verktayet legger opp til en selv-evaluering av egen orga-
nisasjon tilrettelagt av en ekstern person. I lopet av prosessen
kartlegger organisasjonen selv sine egne styrker og svakhe-
ter. Resultatet danner grunnlaget for utarbeide en plan for

hvordan organisasjonen skal jobbe for 4 styrke egen kapasi-
tet fremover.

Nyttig prosess

Seminaret var vellykket og ZAPDD ga tilbakemelding pa
at det hadde vert en nyttig prosess som de definitivt ensket
i folge opp videre i samrid med NFU. Representantene fra
Atlas-alliansen var ogsd forngyde med testingen av verktoyet
og satser pd 4 ferdigstille det innen paske. Atlas-alliansen
har sekt om og fitt innvilget 2 millioner kroner fra NO-
RAD for 4 gjennomfere liknende prosesser med interesserte
partnerorganisasjoner i 2013. Dette vil danne grunnlaget for
en mer systematisk tilneerming til arbeidet med organisa-
sjonsutvikling i alliansen.

Lydhore tilhorere under testingen av evalueringsverktoyet.
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